Family and Community Engagement (FACE)
Participacion con la familiay la comunidad

FACE Meeting Minutes

10/19/2023
Attendees:
Name Role Subcommittee
1 | Angel Alicea East Home School Assistant Family Engagement &
Support
2 | Adrian Jimenez East Engagement Coordinator

VISTA

Christman

3 | Luis Zarate East Community School All
Coordinator
4 | Alberto Acosta Upper School Parent
Rodriguez
5 | Annaliese Wilmarth [ Community & Career Coordinator
6 | Eddie Blanding Lower School Social Worker
7 | Janielle Crocker Chief Impact Officer, Connected | Family Engagement &
Communities Support
8 | Caterina Leone- Assistant Superintendent
Mannino
9 | Shaquita Ortiz IBERO Family Service Assistant | Family Engagement &
Support
10 | Jennifer Agron- Upper School Parent, facilitator
Baker
11 | Marlene Blocker Superintendent
12 | Edward Mascadri | East Upper School Principal
13 | Leandrew Wingo East Lower School Principal
14 | Nicole Gardea- URMC East Health Center
Butler
15 | Christina Upper School Parent




Subcommittees; Wellness & SEL, Family Engagement & Support, College Readiness &
Access, Career & Workforce Development

Bienvenida e Introduccion (Revision de la Agenda) (A. Alicea)
e EI Sr. Alicea abrid la reunion y presento a Jennifer Agron-Baker, quien facilitd la reunién
y brindd una descripcion general de la agenda.
e Todos los asistentes se presentaron y respondieron a la pregunta para romper el hielo
“;cual es tu plato de temporada favorito?”

Aprobar Acta del 26/09/23.
e Mocion de aprobacion de A. Alicea
e Apoyado por C. Leone-Mannino

Feria de Carreras Comunitarias (A. Wilmarth)

e La Sra. Wilmarth proporciond informacion sobre la Feria de Carreras Comunitarias del
26 de octubre de 5:30 a 7:00 pm.

e Mas de 45 empresas se reuniran en la Cafeteria de estudiantes.

e Comida sera servida en el Colaboratorio.

e Diversos métodos de publicidad; folletos impresos y publicados en la comunidad,
publicados en las redes sociales, envios masivos de correos electronicos a varias clases,
menciones en ayuntamientos, grupos familiares, anuncio de WDKX Radio a partir de la
semana de (la siguiente) *anuncio reproducido*

Parent-Teacher Conference & Updates (Admin Team)
e Principal L. Wingo for Lower School
o Robocalls going out and family group Carents are contacting parents about PTC
and the Career Fair.
o LS Staff have been reaching out to parents to set up specific times to meet, PTC
will be a combination of walk-ins and for other scholars who may need a more in-
depth update, have a scheduled time.

Conferencia y actualizaciones de padres y maestros (equipo administrativo)
e Director L. Wingo para la escuela primaria

o Las llamadas automaticas y los grupos familiares Carents se comunican con
los padres sobre PTC vy la feria profesional.

o El personal de LS se ha comunicado con los padres para establecer horarios
especificos para reunirse, el PTC serd una combinacion de visitas sin cita
previa y, para otros estudiantes que puedan necesitar una actualizacion mas
profunda, tendran un horario programado.

e Director E. Mascadri de la escuela superior
o Llamadas automaticas, mensajes al personal para comunicarse con los padres y
programar citas, pero también ser flexible para las visitas sin cita previa y
asegurarse de que sean atendidos.



o Lacenase serviraen la feria profesional y el equipo administrativo estara
sirviendo para poder saludar a las familias e interactuar cara a cara.

Actualizaciones del Consejo de Gobierno de Escuelas Superiores e Inferiores

Director L. Wingo

©)

©)

Dio una descripcion general de varios aspectos destacados de la escuela
primaria desde la Gltima reunion.

En general, las Ultimas semanas han sido muy positivas. La presentacion de la
Reunion de Liderazgo de la Junta Directiva de LS fue muy bien. La primera
reunion de motivacion se desarroll6 sin problemas y tanto los estudiantes
como el personal estaban entusiasmados.

El proximo viernes es la celebracion del Medio Dia SEL donde los estudiantes
pueden elegir a qué sesiones asistir y termina con el baile de otofio. La
proxima reunion incluiré fotografias y actualizaciones.

Director E. Mascadri

o

o

Brind6 una descripcion general de varios aspectos destacados de la escuela
superior desde la ultima reunion.

2/10 Dia Nacional del Custodio. 4/10 La Academia de primer afio visito
Stokoe Farms. 10/10 Visita de Estado después de un fin de semana largo. La
visita de Estado fue muy bien e incluyo visitas a los salones de clase y
retroalimentacion.

10/12 PSAT/SAT para los grados 10.°a 12.° y los grados 10.°y 11.° tomaran
el PSAT virtualmente.

Freshman Academy realizd su evento de formacion de equipos que se lleva a
cabo todos los dias del PSAT e incluye ver un video, participar en trabajo
restaurativo en grupo, juegos de formacion de equipos y almuerzo como
Academia.

10/12 comenzo la tutoria después de clases. Este de EE. UU., se lleva a cabo
los lunes y jueves de 3:30 a 4:30, con todos los maestros de materias basicas
disponibles para brindar apoyo. Se admiten visitas sin cita previa.

La agencia de Hillside, también ofrece tutoria. 10/12 La feria universitaria se
llevd a cabo en la biblioteca, los estudiantes de tercer y cuarto afio pudieron
visitar y hablar con representantes de varias universidades.

16/10 Ceremonia de Compromiso del Acuerdo TLI, donde EE. UU. pasa las
riendas e incorpora a los academicos de LS. Asistieron muchas familias y
cenamos. 17/10 Celebracion del 10% superior de 2020. 26/10 es PTC y feria
profesional, donde serviremos la cena.

El 27/10 es nuestro primer medio dia, también tendremos un dia de cuidado
SEL con los estudiantes por la mafiana y tendremos algunas sesiones de
eleccion por la tarde con los adultos.

Dio una vision general del regreso a casa y el juego fue muy bien. La primera
reunion de animo fue muy bien, todos participaron en el espiritu escolar.



o La Exposicion Cultural de la Herencia Hispana del viernes pasado incluy6
muchas actividades diferentes en las que el personal pudo inscribir sus clases.
Tuvimos visitantes del exterior y una muy buena participacion; fue fantastico
ver a los académicos participando en la celebracion de la cultura hispana y la
interaccion con miembros de la comunidad. Un saludo a la Sra. Blocker que
gano su primer juego de domind y aprendid a jugar en la exposicion.

Subcomités FACE (C. Leone-Mannino)

Dado que East todavia esta bajo administracion judicial con el modelo EPO. La escuela
debe trabajar en colaboracion con un Equipo de Participacion Comunitaria para revisar
periddicamente el progreso de la implementacion del plan de mejora y los proximos
pasos. Este grupo CET, que es esencialmente FACE, que se ampliara a estos comités,
esta encargado de desarrollar recomendaciones para mejorar y obtener aportes para esas
recomendaciones de la participacién publica. Esto realmente fortalecera a FACE, ya he
hablado antes sobre asistencia versus compromiso, y esto fortalecera el trabajo de FACE
para que sea uno de verdadero compromiso e impacto colectivo.
Destaca la importancia de una vision compartida para el cambio y un enfoque conjunto
sobre cdmo vamos a impulsar la mejora y continuar impulsando el gran trabajo que ya se
ha realizado. Parte de esto es compartir la responsabilidad por los resultados que la
escuela ya pretende producir al involucrar a diversas partes interesadas y aprovechar la
experiencia en esta area para que pueda coordinarse con un plan mas amplio. La otra
pieza es fortalecer la comunicacion continua.
Estos grupos de impacto colectivo no se limitan a FACE, y algunos incluso han estado
activos, pero no conectados con los miembros de FACE. Nuestro equipo de escuela
comunitaria sirve como apoyo central, ayudando a gestionar algunos de los proyectos,
proporcionando datos y ayudando a facilitar estas discusiones.
Hemos participado en 8 afios completos del modelo de mejora de EPO aqui en East.
Participacion y apoyo familiar

o Angel*, Adrian, Jan Crocker, Shaquita Ortiz
Salud y bienestar

o Shaquita Ortiz, Nicole Butler
Navegacion universitaria

o Adrian, Universidad Paso 2, Preparacion Universitaria, consejeros, Mary

Gilbert*

Desarrollo profesional y laboral

o Annaliese Wilmarth, Stephanie Bliss*, maestra, estudiante y empleadora de

CTE Pathways

Actualizaciones del Titulo 1 (A. Alicea)

Se present0 la solicitud para el Titulo 1, ahora estamos esperando la finalizacion y
aprobacion de los distritos.

Estamos buscando colaborar con ROC The Future Alliance y The Children's Agenda para
organizar un Café para padres aqui en East el 9 de noviembre, con el objetivo de que
participen al menos 20 padres. Esto ayudard a aumentar la participacion de los padres en



nuestra escuela. Esperamos poder reclutar a algunos de esos padres para que formen parte
de los comités que estamos discutiendo.

e Tendremos nuestra primera Actividad de Aprendizaje Familiar, que sera requisito de
graduacion, el 16 de noviembre después de la reunion FACE. Veremos si la Sra. Blocker
esta disponible para facilitar esa actividad. Este es un evento que tenemos todos los afos;
Queremos asegurarnos de que los padres comprendan como le esta yendo a sus hijos con
respecto a los requisitos de crédito y regentes y que estén en camino de graduarse.

e EI 20 de noviembre, habré un evento de la academia de primer afio para celebrar lo que
los estudiantes han logrado hasta ahora en este primer periodo de calificaciones.

e Unavez méas estamos a la espera de la aprobacion, esperamos que se apruebe a principios
de la proxima semana y seguiremos adelante con las actividades planificadas respecto al
Titulo 1.

e C. Leone-Mannino; solo un recordatorio de que el modelo de café para padres es un
nuevo enfogque que discutimos anteriormente, que crea factores de proteccion que
fortalecen a nuestras familias. Este es un entorno informal donde las familias, los padres
y los cuidadores tendran la oportunidad de interactuar y tener preguntas entre ellos sobre
la crianza de los hijos. Luis y yo asistimos a estos cafés como padres y los descubrimos
increiblemente poderosos. Nuestro café del 9/11 simplemente construira e introducira el
modelo y luego esperamos organizar otro el 14/12 con un enfoque en la salud mental y
algunos de los desafios con el bienestar socioemocional que algunos tal vez atraviesen
con sus hijos.

Actualizaciones de la agencia (L. Zarate)

e Recordatorio sobre la colecta de ropa y alimentos para el mes de octubre, esto esta
abierto a todos. Las donaciones deben ser estacionales.

e Nos faltan bastantes socios, pero queria pasarle el micréfono a IBERO, que ha estado
haciendo un trabajo increible.

e Antes de pasar el micr6fono, me gustaria mencionar que Caterina y yo nos reunimos
1-1 mensualmente con todos los socios, donde cubrimos no solo las celebraciones
sino también los desafios o barreras y apoyamos a cada socio. Realmente estamos
tratando de apoyar a nuestros socios para que a su vez puedan brindar servicios de la
mas alta calidad a nuestras familias.

e También hemos estado construyendo nuestro nuevo espacio de despensa de
alimentos; pronto serd una inauguracion increible. Abogamos por un nuevo espacio
en el primer piso que hemos estado limpiando y ha sido un esfuerzo de equipo, asi
que gracias al equipo de conserjes y a los administradores por su apoyo. Mientras
tanto, IBERO y otros socios han apoyado mucho a las familias que necesitan
alimentos con otros recursos externos.

IBERO FSA (Shaquita Ortiz)
e Todavia tenemos el curso de ESL todos los martes. Acabamos de empezar PADRES,
todos los martes/jueves. Se acerca una fiesta de Halloween, un sorteo de abrigos gratis y
una cena de accion de gracias.

Comunidades conectadas (Janielle Crocker)



e No somos un proveedor de servicios directo, sino que estamos basados en el vecindario.
Estamos ubicados en 1337 E Main St, que es nuestro centro n.° 1. Ofrecemos servicios
bésicos de oficina comercial si los padres o el personal alguna vez los necesitan. También
podemos conectarnos con viviendas, socios y recursos en el vecindario.

Clinica para estudiantes de URMC (Nicole Butler)

e El afo pasado terminamos con un 75% de inscripcion total, cumplimos nuestra meta
minima. Este afio que inicia tenemos en la secundaria un 69% y en primaria la matricula
es de un 47%. He estado enviando listas de académicos que no estan inscritos en los
equipos SEL. También puedo enviarlo a los administradores si es Util. Esperamos
inscribir a otros 100 becarios para diciembre.

e Podemos hacer un video corto entrando a la clinica.

Luis saluda a Adridn y destaca el Directorio de escuelas comunitarias. Esto es importante porque
muchas veces nos cruzamos y ni siquiera sabemos lo que hacemos, pero esto ayudara al brindarle
una cara a un nombre, ubicacidn, horarios, contacto y resumen de servicios.

Proxima reunion de FACE 16 de noviembre de 2023



